
รายไตรมาสที� 1-2รายไตรมาสที� 1-2

รายงานความก้าวหน้ารายงานความก้าวหน้ารายงานความก้าวหน้า
ผลการดําเนินงานและผลการใช้จ่ายผลการดําเนินงานและผลการใช้จ่ายผลการดําเนินงานและผลการใช้จ่าย

แผนปฏิบัติการประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2568แผนปฏิบัติการประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2568



1. สร้าง Platform ยกระดับ
ศักยภาพผู้ประกอบการ Scaleup สู่

ตลาดในและต่างประเทศ 

2. เตรียมความพร้อมรองรับ
อุตสาหกรรมแห่งอนาคต

(Future Industry)

3. นโยบายนวัตกรรม
เพ่ือเศรษฐกิจฐานราก

4. ระบบนิเวศส่งเสริมกลไก 
อววน. หนุน GHG Net Zero

5. แพลตฟอร์มพัฒนาก าลังคน
สมรรถนะสูง และ University 

Transformation

6. เพ่ิมประสิทธิภาพระบบการ
อุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัย

และนวัตกรรม

ความก้าวหน้า 
ในการด าเนินงานและการใช้จ่ายงบประมาณประจ าปี 2568 ของ สอวช.

ณ 31 มีนาคม 2568 

1

ยกระดับไทยพ้นจาก
กับดักรายได้ปานกลาง

เพ่ิมจ ำนวนบริษัทนวัตกรรม

Social Mobility 
ยกระดับเศรษฐกิจฐำนรำก

และลดควำมเหล่ือมล ้ำด้วย อววน.

ลดก๊าซเรือนกระจก 10 ล้ำนตัน
คำร์บอนไดออกไซด์เทียบเท่ำ

เพ่ิมสัดส่วนแรงงานทักษะสูง
เพ่ิมข้ึนเป็น 25%

เพ่ิมประสิทธิภาพ
ระบบ อววน.

7. การพัฒนาประสิทธิภาพองค์กร

ณ 31 มีนำคม 2568
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1. สร้าง Platform ยกระดับ
ศักยภาพผู้ประกอบการ Scaleup 

สู่ตลาดในและต่างประเทศ 

ความก้าวหน้า ในกำรด ำ เนิ นงำน  ปี  2 5 6 8

2ณ 31 มีนำคม 2568

ระบบสนับสนุน (กฎหมาย ติดตามประเมินผล)

University Holding Company

E-Commercial and Innovation Platform (ECIP)

ด ำเนินกำรติดตำมสถำนภำพ University Holding Company และ 
Spin-Off และออกแบบมำตรกำร/กลไกและโปรแกรมกำรสนับสนุน 
Incubator เพ่ือเพ่ิมจ ำนวนผู้ประกอบกำรธุรกิจนวัตกรรม

ขับเคลื่อนให้เกิดกำรน ำโปรแกรมภำยใต้แพลตฟอร์ม ECIP ไปใช้โดย
หน่วยงำนท่ีมีศักยภำพ และจัดท ำแพลตฟอร์มข้อมูลทำงกำรตลำด
เพ่ือใช้ในกำรวิเครำะห์ควำมต้องกำรสินค้ำนวัตกรรมของตลำด
เป้ำหมำย

ยกระดับควำมสำมำรถผู้ประกอบกำรนวัตกรรมด้วยนโยบำย 
Offset Policy รวมถึงติดตำมและประเมินผลนโยบำยและมำตรกำร
สนับสนุนผู้ประกอบกำรธุรกิจฐำนนวัตกรรม (IDE Monitoring)

%
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2. เตรียมความพร้อมรองรับ
อุตสาหกรรมแห่งอนาคต 
(Future Industry)

ความก้าวหน้า ในกำรด ำ เนิ นงำน  ปี  2 5 6 8

3ณ 31 มีนำคม 2568

%

ผลักดันให้มีกำรจัดงบประมำณสนับสนุนกำรท ำ Positive List และมี
แพลตฟอร์มกำรด ำเนินงำนด้ำน Positive List ท่ีลดขัน้ตอนหรืออ ำนวย
ควำมสะดวก 

Future Food (Positive List)

SynBio Roadmap

อุตสาหกรรม Semiconductor
แผนท่ีน ำทำงและข้อเสนอแนะเชิงนโยบำยเพ่ือส่งเสริมกำรพัฒนำ
อุตสำหกรรมเซมิคอนดักเตอร์และอิเล็กทรอนิกส์ขัน้สูง 
(Semiconductor and Advanced Electronics)

กำรศึกษำเชิงนโยบำยนโยบำยพัฒนำกลไก อววน. ในกำรส่งเสริมกำร
ท่องเท่ียวประเภทเทศกำลท้องถิ่นของไทยสู่ระดับสำกล (Festival 
Landscape)

Softpower

อุตสาหกรรม Future Mobility

ข้อเสนอแนะเชิงนโยบำยเพ่ือสนับสนุนกำรพัฒนำเทคโนโลยีชีววิทยำ
สังเครำะห์ในประเทศไทย และเกิดโปรแกรมพัฒนำก ำลังคน/งำนวิจัย
ด้ำน SynBio

ข้อเสนอแนะเชิงนโยบำยกำรพัฒนำอุตสำหกรรมแบตเตอรี่ของไทย และกำร
พัฒนำก ำลังคนส ำหรับอุตสำหกรรมยำนยนต์สมัยใหม่ (EV-HRD) เพ่ือน ำไป
เตรียมควำมพร้อมอนำคตหรือน ำไปขับเคลื่อนสู่กำรปฏิบัติ
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ความก้าวหน้า ในกำรด ำ เนิ นงำน  ปี  2 5 6 8

4ณ 31 มีนำคม 2568

% ผู้ประกอบการ

เด็กและเยาวชน

Cross cutting

3. นโยบายนวัตกรรม
เพ่ือเศรษฐกิจฐานราก แรงงาน

ส่งเสริมและสร้ำงแรงจูงใจกำรลงทุนของภำคเอกชนเพ่ือป้องกันและ
แก้ปัญหำเดก็เยำวชนหลุดจำกระบบกำรศึกษำโดยใช้กลไกพ้ืนที่นวัตกรรม
กำรศึกษำ

จัดตัง้ศูนย์วิจัยและแลกเปลี่ยนถำ่ยทอดเทคโนโลยีเพ่ือกำรแกไ้ข
ปัญหำควำมยำกจน ไทย-จีน

ขยำยผล Social Enterprise Incubation Platform ในอุทยำน
วิทยำศำสตร์ภูมิภำค และมหำวิทยำลัยในพ้ืนท่ี และเสนอโมเดล
เครือข่ำยธุรกิจชุมชนร่วม (social integrated enterprise) เพ่ือสร้ำง
เศรษฐกิจฐำนรำกในพ้ืนท่ี

นโยบำยกำรบูรณำกำรกำรวิจัยเพ่ือพัฒนำพ้ืนท่ีสูงของประเทศ พัฒนำ
แพลตฟอร์มด้ำนกำรจัดกำรพ้ืนท่ีด้วยระบบสำรสนเทศเพ่ือกำรจัดกำรพ้ืนท่ี 
(Destination Management System : DMS) และสร้ำงแรงจูงใจกำรลงทุน
ของภำคเอกชนเพ่ือขับเคลื่อนเศรษฐกิจฐำนรำก
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ความก้าวหน้า ในกำรด ำ เนิ นงำน  ปี  2 5 6 8

5ณ 31 มีนำคม 2568

%

4. ระบบนิเวศส่งเสริมกลไก 
อววน. หนุน GHG Net Zero

พัฒนานโยบายและน าร่องภารกิจ Net Zero Campus  (NZC)

นโยบายและน าร่อง Sandbox กับหน่วยงานนอก อว.

แพลตฟอร์ม Net Zero Campus ขับเคล่่ือน Net Zero 
Emission Pathway และ Green Innovation 

พัฒนำภูมิทัศน์ (Landscape) เทคโนโลยีและนวัตกรรมทีส่ ำคัญ 
ส ำหรับNet Zero ซึ่งเป็นเป้ำหมำยส ำคัญด้ำนกำรเปลี่ยนแปลง
สภำพภูมิอำกำศ สร้ำงกลไกที่เปิดรับกำรสนับสนุนร่วมกันใน
ลักษณะโครงกำรขนำดใหญ่ที่พยำยำมเปลี่ยนแปลงผู้ประกอบกำร
ไปสู่Green Transition และพัฒนำ Green Enterprise Indicator 
(GEI) ซึ่งเป็นเครื่องมือเชื่อมโยงมำตรกำรและต่อยอดน ำไปสู่กำร
พัฒนำกลไกขับเคลื่อนระบบนิเวศนวัตกรรม และสร้ำงต้นแบบ 
Digital Platform เพ่ือสนับสนุนกำรจัดกำรและสร้ำงมูลค่ำขยะ
และของเสียในพ้ืนที่น ำร่องเทศบำลเมืองสระบุรี
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ความก้าวหน้า ในกำรด ำ เนิ นงำน  ปี  2 5 6 8

6ณ 31 มีนำคม 2568

%

5. แพลตฟอร์มพัฒนา
ก าลังคนสมรรถนะสูง และ 

University Transformation

แพลตฟอร์มพัฒนาก าลังคนสมรรถนะสูง

University Transformation

กำรขยำยระยะเวลำมำตรกำรThailand Plus Package
กลไกสนับสนุนสิทธิประโยชน์ กำรพัฒนำก ำลังคน ร่วมกับภำคกำรผลิตและบรกิำร 
ผ่ำนมำตรกำรและสิทธิป์ระโยชน์ สนับสนุนจำกภำครัฐ
วิเครำะห์ควำมต้องกำรแรงงำนในภำคอุตสำหกรรมในอีก 5 ปี (2568 – 2572)
กลไกกำรใช้ประโยชน์ ก ำลังคนผู้มีศักยภำพสูง (Talent Utillisation) เพ่ือสนับสนุน
กำรผลิตและพัฒนำก ำลงัคนศักยภำพสูงตำมอุตสำหกรรมของประเทศ ที่มีศักยภำพ
เชื่อมโยง กำรด ำเนินงำนของหน่วยบริหำรจดักำรทนุฯ หน่วยงำนจัดกำรศึกษำ และ
ภำครัฐที่เกี่ยวข้องกับกำรผลิตพัฒนำส่งเสรมิกำรใช้ประโยชน์และกำรบรหิำรจัดกำร
ผู้มีศักยภำพสูง

ขยำยเครือข่ำยและตอ่ยอดระบบสนบัสนุนกำรพัฒนำก ำลังคนสมรรถนะสูง
ต้นแบบหลักสูตรผ่ำนกลไกกำรจัดกำรศึกษำที่แตกตำ่งจำกมำตรฐำนกำรอุดมศึกษำ 
(Higer Education Sandbox) โดยควำมร่วมมือกับภำคเอกชนในอตุสำหกรรม
เป้ำหมำยของประเทศ
กำรปรับบทบำทของสถำบันอุดมศึกษำเอกชนตอ่กำรพัฒนำก ำลังคนของประเทศ
กำรจัดล ำดับควำมส ำคัญ (Prioritization) ของแผนงำน/โครงกำรด้ำนกำรพัฒนำ 
ก ำลังคนทักษะสูง (High Skill Workforce) ในกลุ่มเทคโนโลยีขัน้สูง และเทคโนโลยี
อนำคต
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ความก้าวหน้า ในกำรด ำ เนิ นงำน  ปี  2 5 6 8

7ณ 31 มีนำคม 2568

%

6. เพ่ิมประสิทธิภาพ
ระบบการอุดมศึกษา 

วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม

ระบบงบประมาณ

กฎหมายและโครงสร้างหน่วยงาน

การเสนอเรื่อง/ข้อส่ังการสภานโยบายต่อ ครม.

ระบบข้อมูล และการติดตามและประเมินผล

▪ ร่ำงกฎหมำยกำรจดัตัง้กองทุนอุดมศึกษำ
▪ ข้อบังคับหน่วยบริหำรและจดักำรทุน
▪ กำรประเมินผลสัมฤทธิ์ พ.ร.บ สภำนโยบำย
▪ ร่ำง พ.ร.บ. เวลำมำตรฐำนประเทศไทย
▪ กำรจัดตัง้ส ำนักงำนบรหิำรเทคโนโลยีสำรสนเทศเพ่ือพัฒนำกำรศึกษำ (องค์กำรมหำชน)
▪ กำรจัดตัง้ อว. จังหวัด

การสร้างความร่วมมือระหว่างประเทศ

▪ กำรเชื่อมโยงกำรใช้ประโยชน์ขอ้มูลด้ำนกำรเกษตร
▪ แนวทำงกำรทบทวนและปรับปรุง OKR ของแผนด้ำน ววน. (2566-2570)
▪ กำรติดตำมและประเมินผลกำรขับเคลื่อน ววน. ด้ำน Genomics
▪ กำรพัฒนำกลไกกำรร่วมวิจัย Research Consortium: Future Food 

▪ กรอบวงเงินงบประมำณ อววน. และระบบกำรจัดสรรงบประมำณ ปี 2569

▪ ข้อเสนอกำรพัฒนำก ำลังคน Semiconductor
▪ ข้อเสนอระบบธนำคำรหน่วยกิตกลำง

▪ ควำมร่วมมือกับองค์กำรเพ่ือควำมรว่มมือทำงเศรษฐกิจและกำรพัฒนำ (OECD)
▪ กำรสร้ำงควำมร่วมมือระหว่ำงประเทศและระดับภมูิภำค
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ความก้าวหน้า ในกำรด ำ เนิ นงำน  ปี  2 5 6 8

8

ยกระดับความพร้อมการพัฒนารฐับาลดิจิทัล

พัฒนาบุคลากรสู่องค์กรแหง่การเรยีนรู้และเติบโตอย่างยั่งยืน

พัฒนาระบบการบรหิารจัดการด้านกฎหมายและความเส่ียง

ด ำเนินกำรเพ่ือยกระดับควำมพรอ้มกำรพัฒนำรฐับำลดิจทิัลของ สอวช. ให้อยู่ในระดับ
ที่สูงขึ้น โดยมีเป้ำหมำยให้ สอวช. มีผลกำรประเมินระดับควำมพรอ้มรัฐบำลดิจิทัลของ 
สอวช. เพ่ิมขึ้นจำกปี 2567  

- HR Digital Transformation ด้วยเครื่องมือระบบบรหิำรทรัพยำกรบุคคลและ
กำรน ำ Generative AI มำใช้ในกระบวนกำรจดักำรควำมรูด้้ำน HR เพ่ือให้ สอวช. 
มีระบบบรหิำรและพัฒนำทรพัยำกรมนุษย์อันทันสมัย 

- กำรสร้ำง Employee Engagement  ผ่ำน Onboarding & Mentoring 
Program เพ่ือกำรเรยีนรูแ้ละกำรเตบิโต

- Carbon Footprint for NXPO เพ่ือแสดงควำมรับผิดชอบในกำรจัดกำรกำร
ปล่อยก๊ำซเรือนกระจก สอดคล้องกับกำรขับเคลื่อนนโยบำยไปสู่เปำ้หมำยกำร
ปล่อยก๊ำซเรือนกระจกสุทธเิป็นศูนย์ และควำมเป็นกลำงทำงคำร์บอน 

- ระบบกำรบรหิำรจดักำรกำรคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล ด้วยแพลตฟอร์มกลำงของ
ภำครัฐในกำรบรหิำรจดักำรขอ้มูลส่วนบุคคล เพ่ือรองรบักำรบริหำรจัดกำรข้อมูลอย่ำง
มีประสิทธภิำพ

- กระบวนกำรบริหำรจัดกำรควำมเส่ียงของ สอวช. ที่เชื่อมโยงครอบคลุมครบทุกมิต ิ
น ำไปสู่เป้ำหมำยในกำรจัดกำรควำมเส่ียงขององค์กรให้อยู่ในระดับที่ยอมรบัได้อย่ำงมี
ประสิทธิภำพและยัง่ยืน

- Knowledge Management สร้ำงกำรรับรู้กำรปฏบิัตติำมกฎหมำยและกำรควบคมุ
บริหำรจัดกำรควำมเส่ียง ณ 31 มีนำคม 2568

%

7. การพัฒนา
ประสิทธิภาพองค์กร



รำยงำนควำมก้ำวหน้ำ
ผลกำรใช้จ่ำยงบประมำณตำมแผนงำน

แผนปฏิบัติกำรประจ ำปงีบประมำณ พ.ศ. 2568
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