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คำนำ 

การจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ สำนักงานสภานโยบายการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมแห่งชาติ (สอวช .)  ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 เป็นการขับเคลื่อนแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (21) ประเด็น การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ ได้ถ่ายทอดเป้าหมาย แนวทางการพัฒนาตาม
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็น การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ (พ.ศ. 2561 - 2580) สู่การจัดทำแผนปฏิบัติการด้านการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566 – 2570) ครอบคลุม 2 แผนย่อย ได้แก่ แผนย่อยการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ และแผนย่อยการปราบปรามการทุจริต ซึ่งมีความสัมพันธ์
เกี่ยวเนื่องเชื่อมโยงและส่งเสริมสนับสนุนซึ่งกันและกัน มุ่งเน้นการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ที่มีวัตถุประสงค์สอดคล้องกับเป้าหมายและตัวชี้วัดตามแผนแม่บทและแผนปฏิบัติการด้าน
การป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ มีการวิเคราะห์ข้อมูลสถานการณ์และสภาพปัญหาการทุจริตภายในหน่วยงาน การนำผลการประเมิน ITA ไปปรับปรุงแก้ไขเพ่ือยกระดับการ
ดำเนินงาน การสร้างความโปร่งใสในการจัดซื้อจัดจ้าง การเปิดเผยข้อมูลต่อสาธารณะ และการสร้างบุคลากรในสังกัดให้มีคุณธรรม จริยธรรม และ จรรยาบรรณ ไม่กระทำการที่เป็น
การขัดกันแห่งผลประโยชน์ส่วนตนกับผลประโยชน์ส่วนรวม (Conflict of Interests) และเพ่ือลดปัญหาการทุจริตภายในหน่วยงาน 

ในการนี ้ สำนักงานสภานโยบายการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมแห่งชาติ (สอวช.)  จึงได้จัดทำแผนปฏิบัติการด้านการป้องกันการทุจริตและ 
ประพฤติมิชอบ สำนักงานสภานโยบายการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมแห่งชาติ (สอวช.) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ซึ่งสอดคล้องกับแผนปฏิบัติการด้านการ
ป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ สำนักงานสภานโยบายการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมแห่งชาติ (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) เป็นกรอบแนวทางไปสู่การปฏิบัติและ
ขับเคลื่อนภารกิจด้านการป้องกันทุจริตและประพฤติมิชอบได้อย่างต่อเนื่อง และบรรลุผลสำเร็จตามเป้าหมายที่กำหนด 

 
 
 
 

 
(นายกิติพงค์  พร้อมวงค์) 
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สวนที่ ๑ 

หลักการและเหตุผล 

1. หลักการและเหตุผล

ปญหาการทุจริตในระบบราชการสงผลกระทบตอระบบเศรษฐกิจ ระบบสังคม ระบบการเมืองการปกครองและการบริหารราชการอยางมาก แมหนวยงาน 
ในภาครัฐจะไดกำหนดนโยบายหรือมาตรการตางๆ ในการหยุดยั ้งการทุจริต แตปญหาดังกลาวก็ยังดำรงอยูทำใหประเทศไทยมีภาพลักษณการทุจริตสูงในสายตาของนานาประเทศ 
โดยผลการจัดอันดับดัชนีการรับรูการทุจริต (CPI : Corruption Perceptions Index) ของประเทศไทยลาสุด ประเมินโดยองคกรเพ่ือความโปรงใสนานาชาติ หรือ Transparency International 
(TI) ป ๒๕6๔ ประเทศไทยไดคะแนน ๓๕ คะแนน จากคะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน ซึ่งอยูในอันดับที่ 1๑0 จากการจัดอับดับทั้งหมด ๑80 ประเทศทั่วโลกการแกปญหาการทุจริตจึงเปน
นโยบายเรงดวนสำคัญที่ทุกภาคสวนตองมีสวนรวมดำเนินงานและรวมตรวจสอบประเมินผล เพื่อใหบรรลุเปาหมายของแผนแมบท ภายใตยุทธศาสตรชาติ ประเด็นการตอตาน การทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ “ประเทศไทยปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ” 

ดังน้ัน เพ่ือใหการขับเคลื่อนการดำเนินมาตรการปองกันการทุจริตและประพฤติมิชอบของสำนักงานสภานโยบายการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัย และนวัตกรรมแหงชาติ 
(สอวช.) บรรลุวัตถุประสงคและเกิดผลสัมฤทธิ์อยางเปนรูปธรรม สอวช. จึงจัดทำแผนปฏิบัติการปองกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ สอวช. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ขึ้น ภายใตการ
ขับเคลื่อนยุทธศาสตรชาติ ระยะ 20 ป (พ.ศ. 2561 - 2580) (ฉบับประกาศราชกิจจานุเบกษา) / แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ประเด็น การตอตานการทุจริตและประพฤติมิ
ชอบ (พ.ศ. 2561 - 2580) / แผนการปฏิรูปประเทศ ดานการปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ / ราง แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ ๑๓ (พ.ศ. 
๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) / นโยบายและแผนระดับชาติวาดวยความมั่นคงแหงชาติ / แผนปฏิบัติการดานฯ กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒570) 
/ และที่สอดคลองกับแผนปฏิบัติการดานการปองกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ สำนักงานสภานโยบายการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรมแหงชาติ (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒
570) เพี่อใหการดำเนินงานดังกลาวเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลดังวิสัยทัศน “เปนองคกรชั้นนำในการปองกัน ตอตานการทุจริต และสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม” จึงได
ดำเนินงานตามแนวทางการสรางจิตสำนึกและปลูกฝงความซื่อสัตยสุจริตและสรางกลไกปองกันการทุจริต ผานการกำกับติดตามการดำเนินงานในระดับหนวยงานใหมีผลเปนรูปธรรม
ตอไป
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สวนที่ 2 
เปาหมาย กลยุทธ และตัวช้ีวัด 

แผนปฏิบัติการดานการปองกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ สำนักงานสภานโยบายการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 256๖ 

 

เปาหมาย กลยุทธ ตัวชี้วัด 
คาเปาหมายตัวชี้วัด 

(หนวยนับ) 
เปาหมายที่ ๑ :  
บุคลากร สอวช. มี
ว ัฒนธรรมและ
พฤติกรรมซื่อสัตย
สุจริต  

๑.๑ สงเสริมใหมีระบบและกระบวนการกลอมเกลาทางสังคมเพ่ือตานทุจริต ๑.๑) จำนวนเรื่องท่ี สอวช. ใชเปนเครื่องมือในการกลอมเกลาทางสังคม ไม
นอยกวา 1 เรื่อง 

1 เรื่อง 

๑.๒ ประยุกตใชปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เปนเครื่องมือในการตานการทุจริต  ๑.๒.๑) รอยละบุคลากรเปาหมายที่เขารวมกิจกรรม มีทัศนคติและคานยิม
ท่ีดี ไมยอมรับการทุจริต 

รอยละ 85 

๑.3 วิเคราะหและพัฒนาผลการประเมินคุณธรรมและความโปรงใส ในการ
ดำเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (ITA) เพื่อเชื่อมโยงกับแนวทางการยกระดับดัชนี
การรับรูการทุจริตของไทย (CPI)  

๑.3.๑ ผลคะแนนการประเม ินค ุณธรรมและความโปรงใส ในการ
ดำเนินงานของ สป.อว. (ITA) (เกณฑ ๘๕ คะแนน ข้ึนไป) 

88 คะแนน 

เปาหมายที่ ๒ :  
สอวช. ม ีข อร อง 
เร ียนท ุจร ิตและ
ประพฤติมิชอบใน
ภาพรวมลดลง  

๒.๑ วางมาตรการ/กลไกเสริมในการปองกัน การทุจริตและพฤติมิชอบบนพื้นฐาน
ธรรมาภิบาล (ขั ้นการกอตัวนโยบาย/ขั ้นการกำหนดนโยบาย/ ขั ้นตัดสินใจ
นโยบาย/ขั้นการนำนโยบายไปปฏิบัติ/ขั้นการประเมินนโยบาย) 

๒.๑.๑) จำนวนมาตรการ/โครงการ/กิจกรรมใน การปองกันการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบที ่ สอวช. จัดทำ/พัฒนา/ขับเคลื ่อน ไมนอยกวา 1 
มาตรการ/โครงการ/กิจกรรม  

1 มาตรการ/
โครงการ/กิจกรรม 

 ๒.๑.๒) จำนวนขอรองเรียนทุจริตและประพฤติมิชอบของ สอวช. ลดลง  N/A เรื่อง 

เปาหมายที่ ๓ :  
การจัดการเรื่องรอง 
เรียนของ สอวช. มี
ความรวดเร ็วเปน
ธรรม โปรงใส ไม
เลือกปฏิบัต ิ

๓.๑ พัฒนาระบบเรื่องรองเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบใหมีประสิทธิภาพ  ๓.๑.๑) ระดับความสำเร็จในการจัดการเรื่องรองเรียนทุจริตและประพฤติมิ
ชอบของ สอวช.  

รอยละ 100 

๓.๒ พัฒนากระบวนการและกลไกในการจัดการ เรื่องรองเรียนทุจริตและประพฤติ
มิชอบใหมีประสิทธิภาพและภายในระยะเวลาท่ีกำหนด 

  

๓.๓ พัฒนาสมรรถนะและองคความรูแกบุคลากร ในการจัดการเรื่องรองเรียน
ทุจริตและประพฤติมิชอบ 

  

  



6 
 

สวนที่ 3 
แผนปฏิบัติการดานการปองกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ สำนักงานสภานโยบายการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 256๖ 
 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
โครงการ/กิจกรรม 

ตัวชี้วัด 
คาเปาหมายตัวชี้วัด (หนวยนับ)/งบประมาณ (บาท) หนวยงาน 

รับผิดชอบ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม 

1) การสงเสริมใหพนักงานและเจาหนาที่รุน
ใหม สอวช. เนนการสรางวัฒนธรรมพฤติกรรม
สุจริต และคุณธรรมที่ดี แยกแยะผลประโยชน
สวนตนและผลประโยชนสวนรวม ใชหลักธรร
มาภิบาล ประมวลจริยธรรมในการปฏิบัติงาน 

จำนวนเรื่องท่ี สอวช. ใชเปนเครื่องมือในการ
กลอมเกลาทางสังคม ไมนอยกวา 1 เรื่อง 

- 1 เรื่อง 

(6,000.00) 

- - 1 เรื่อง 

(6,000.00) 

สอวช. 

2) การขับเคลื ่อนและติดตามการสงเสริม
จร ิยธรรมของ สอวช . ตามแนวทางการ
ประเมิน ITA 

ร อยละของบ ุคลากร สอวช . ที ่ เข าร วม
กิจกรรมมีทัศนคติและคานิยมที่ดี ไมยอมรับ
การทุจริต 

- รอยละ ๘5 
(ดำเนินการโดย 

ไมใชงบประมาณ) 

รอยละ ๘5 
(ดำเนินการโดย 

ไมใชงบประมาณ) 

รอยละ ๘5 
(ดำเนินการโดย 

ไมใชงบประมาณ) 

รอยละ ๘5 

 

สอวช. 

3) การพัฒนาสื่อสรางสรรคตาง ๆ เพื่อปลูก
จิตสำนึกในการตอตานการทุจริต และการมี
สวนรวมจากบุคลากรทุกระดับ ตลอดจน
รณรงค เผยแพรขอมูลขาวสารจากหนวยงาน
ท่ีเกี่ยวของ 

       

4) การรวมกิจกรรมความรวมมือหนวยงาน/
สถาบันอุดมศึกษาในสังกดั อว. เพื่อรักษาและ
ยกระดับผลการประเมินคุณธรรมและความ
โปร งใสในการดำเน ินงานของหนวยงาน
ภาครัฐ (ITA)  

ผลคะแนนการประเมินคุณธรรมและ ความ
โปรงใสในการดำเนินงานของ สอวช. (ITA) 
(เกณฑ ๘๕ คะแนนข้ึนไป) 

- - - รอยละ ๘๘ 
(ดำเนินการโดย 

ไมใชงบประมาณ) 

รอยละ ๘๘ 

 

สอวช. 

5) การพัฒนามาตรการ/แนวทางเพ่ือยกระดับ
การประเมินคุณธรรมและความโปรงใส ใน
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ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
โครงการ/กิจกรรม 

ตัวชี้วัด 
คาเปาหมายตัวชี้วัด (หนวยนับ)/งบประมาณ (บาท) หนวยงาน 

รับผิดชอบ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม 

การดำเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (ITA) 
ของ สอวช. 

6) การจัดทำแผนบริหารความเสี ่ยง การ
ทุจริตของ สอวช. ตามแนวทางสำนักงาน 
ป.ป.ท. 

จำนวนมาตรการ/โครงการ/กิจกรรม ในการ
ปองกันการทุจร ิตและประพฤติม ิชอบท่ี 
สอวช. จัดทำ/พัฒนา/ขับเคลื่อนไมนอยกวา 
1 มาตรการ/โครงการ/กิจกรรม 

- 1 มาตรการ/
โครงการ/
กิจกรรม 

(1,000.00) 

- - 1 มาตรการ/
โครงการ/
กิจกรรม 

(1,000.00) 

สอวช. 

7) การจัดทำ/พัฒนามาตรการ/โครงการ/
กิจกรรม/แนวทาง/ขอเสนอแนะ เพื่อปองกัน
และสกัดกั ้นการทุจริตและประพฤติมิชอบ
ภายใน สอวช. 

จำนวนขอรองเรียนทุจริตและประพฤติมิ
ชอบของ สอวช. ลดลง 

- - - N/A เรื่อง 
(ดำเนินการโดย 

ไมใชงบประมาณ) 

N/A เรื่อง 

 

สอวช. 

8) การขับเคลื่อนและติดตามนโยบาย สอวช. 
เปนหนวยงานที่ผูบริหารและเจาหนาที่ของรัฐ
ไมรับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการ
ปฏิบัติหนาท่ี 

       

9) การพัฒนาสมรรถนะและองคความรู แก
บุคลากรในการจัดการเรื ่องรองเรียนทุจริต
และประพฤติมิชอบดวยการจัดฝกอบรม/
แลกเปลี่ยนเรียนรู/ดูงานหนวยงานตนแบบ 

ระด ับความสำเร ็จในการจ ัดการเร ื ่ อง
ร องเร ียนทุจร ิตและประพฤติมิชอบของ 
สอวช. 

- รอยละ ๑๐๐ 
(ดำเนินการโดย 

ไมใชงบประมาณ) 

- รอยละ ๑๐๐ 

(6,000.00) 

รอยละ ๑๐๐ 

(6,000.00) 

สอวช. 

งบประมาณรวมทั้งสิ้น (บาท)  7,000.00  6,000.00 13,000.00  
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สวนที่ ๔ 
การติดตามและประเมินผล 

 
สำนักงานสภานโยบายการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม (สอวช.) จะรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการดานการปองกันการทุจริตและประพฤติ

มิชอบ ประจำป ตามแบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการดานฯ ดังน้ี 

1. แบบรายงาน รอบ 6 เดือน และ ๑๒ เดือน โดยการนำเสนอปลัดกระทรวงพิจารณา ภายใน ๕ วัน หลังสิ้นไตรมาสที่ ๒ และไตรมาสที่ ๔ ของปงบประมาณ ตามลำดับ 
และเผยแพรทางเว็บไซต งานดานการตอตานการทุจริตและสงเสริมคุณธรรม สอวช. Link : https://www.nxpo.or.th/ 

๒. การรายงานความคืบหนาผลการดำเนินงานของแผน/โครงการ ผานระบบการติดตามประเมินผลของศูนยประมวลขอมูล สำนักงาน ป.ป.ช. (Smart E-Vision) ภายใน 
๕ วัน หลังสิ้นไตรมาส ทุกไตรมาส  

ผานทางเว็ปไซต สำนักงาน ป.ป.ช. Link : https://acic.nacc.go.th/nacc/Default.aspx?tabid=147&ctl=Login&returnurl=%2fnacc%2f  

หรือผานทางเว็ปไซต งานดานการตอตานการทุจริตและสงเสริมคุณธรรม สอวช. Link : https://www.nxpo.or.th/ 

 

 

  




